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VI GOVERNO CONSTITUCIONAL
MINISTERIO DA SAUDE

Termo de Referencia

Pozisaun: Nutrisionista

No. Ref: | CPI/28/2020

Grau: Junior B1

Tipu Konkursu: Pabliku

Salariu: $ 405.00 USD

Modalide: Permanente

Numeru Vagas Inisiu: 6 Vagas
Numeru Vagas Re-anunsiu : 3

Metodu selesaun ho karatér eliminatoriu : Provas de
kufiesimentu, entrevista profisional, avaliasaun kurikular

Fatin Servisu:

Nu Fatin Total Vaga

| SSM Aileu-SSI Aileu Vila

2 SSM Manufahi-SSI Same Vila

3 | SSM Viqueque-SSI Vigqueque

1
1
1
Grand Total 3

Relata ba:

Diretur Servisu Saude Munisipiu

A. Deskrisaun konteudu funsional
1. Halo observasaun, identifika no analiza situasaun ne’ebe relevansia ho problemas
Nutrisun no dietétika ba Pasiente;
2. Formula programa ba intervensaun Nutrisaun no dietétika:
3. Monitoriza no avalia aktividades prestasaun nutrisaun, aihan nutridus no dietétika.

B. Responsabilidade

1. Responsabilidades jerais
Kna'ar esensial nudar Nutrisionista maka fo prestasaun servisu iha area nutrisaun, aihan,
no dietétika ne’ebe kompostu husi; observasaun, dezenha planu programa, implementa
programa, avalia estadu nutrisaun individu, grupu iha komunidade, Ospital no Instituisaun

Saunde sira seluk.

Funsaun Nutrisionista maka, servisu hamutuk ho professional sira seluk suporta no hadia
servisu nutrisaun individu no komunidade. Halo aktividade survey kolekta dadus, analisa,
no halo relatoriu aktividade.
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2. Responsabilidades espesifikus
I. Dezenvolve menu didriu ba pasientes adultus, labarik, observa ho rigoroza tuir
protokolu nutrisaun no diétika ne’ebe koresponde ho diagnostiku pasiente internadu
sira:
2. Monitoriza produsaun no distribuisaun refeisoens diariu tau atensaun ba kompozisaun
nutridus, ezekuta alterasaun nesesariu tuir diagnostiku kliniku no estadu rekuperasaun
pasiente nian;

(8]

Participa, iha konsultas ambulatoriais, iha aktividade Saude Publika no servisus
outreach hanesan SISCa, Satde escolar no vizita domiciliarias;

4. Participa tha reuniaun ba planeamentu no programa atividades nutrisaun, ezekuta husi
SSK. Posto Salde, inklui kordenasaun regular ho autoridades lokais, organiza
kamapanha ba edukasaun, promosaun konaba habitus alimentares no nutrisionais;

5. ldentifika, registu no efetua tratamentu, halo andlise ba informasaun relativa ho kasus
malnutrisaun sira:

6. Halo relatoriu regularmente ba superior hierarjiku konaba balansu stock
mikronutrientes no konsumiveis ba tratamentu ba malnutrisaun moderada no aguada,
ba efeitus planifikasaun no resultadu atinjidu:

7. Halo mos servisu seluk nebe delega husi superior hirarjiku;

C. Rekezitu Selesaun
a. Rekezitu Jeral
1. Sidadaun Timor Leste, feto ka mane ho idade minimu 17 anos no maximu tinan 55
anos, nee’bé komprova ho Kartaun Eleitoral, Bilhete Identidade no Sertidaun
Nasimentu RDTL;
2. Kondisaun fiziku no mental ne’ebé diak, komprova ho Atestadu Médiku husi HNGV
(Submete antes atu entervista);
3. Hahalok diak, la komete krime, komprova ho sertifikadu “Bom Comportamento™ husi
Ministério da Justiga:
Nunka hetan demisaun husi Instituisaun Estadu;
Demonstra dominiu iha minimu lingua ofisiais ida (Tetum ka Portugues):
Prontu atu servisu iha fatin kolokasaun durante tinan 4 iha periudu primeiru;
Prontu atu koloka iha kualker unidade saide teritoriu Timor -Leste tuir nesesidade
Ministériu Saude.
b. Rekezitus Espesfiku
1. Minimu Diploma Il Nutrisaun;
Koniesimentu iha lian Inglés no Portugues mos lian sira seluk hanesan vantajen;

SO Eh

Kartaun Profisional Satde ne’ebe Validu;

e

Esperiensia Servisu minimu tinan ida iha Unidade Satdde;
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D. Kualifikasaun Adisional
a. Atributu Profisional :
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Inisiativa;

Espiritu Ekipa;

Komunikasaun no kordenasaun diak:
Habilidade no planeamentu;

Iha kofiesimentu médiu iha area informatika microsfot office:
b. Atributu Pesoal :

Integridade;
Determinasaun e flexibilidade:
Responsabilidade;
Autodisiplina;
Onestidade:
Kompromisu;
Respeitu;
lealdade;
Konfidencialidade:
Kreatividade;
Akomodativu;

E. Kompozisaun Juri

1 | Presidente Juri | Horacio Fernandes Ribeiro MS

2 | Vogal Juvenal Baptista Mendonga CFP

3 | Vogal Osvaldo José Ferreira LNS

4 | Vogal Augusta Amaral MS

5 | Vogal Alberto dos Santos HNGV
6 | Suplente Julia da Costa Freitas MS

7 | Suplente Antonio Amaral CFP

F. Métodu Selesaun
Fase 1 — Avaliasaun Kurikular:
Fase 2 — Prova Eskrita;
Fase 3- Entrevista Profisional;
Klasifikasaun sei rezulta husi media aritmétika simples entre klasifikasaun ne’ebé Kandidatu
hetan husi faze selesaun hotu, iha eskala entre 0 a 100 pontos. Sei konsikera aptu Kandidatu

ne’ebé hetan klasifikasaun igual ka superior a 60 pontos.

Kandidatu ne’ebé atinji Pontos 60 lin no prenxe rekizitu avizu ida ne’e sei nomeia ba funsaun.
Kandidatu ne’ebé la liu iha faze ida sei elimina ba faze seguinte (Faze ida-idak eliminatoriu).
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G. Materia Prova

a. Materia Jeral :
1. Konstituisaun Republika Demokratika Timor-Leste:
2. Lejislasaun ligadu ho Administrasaun Publiku;
3. Historia Timor;

b. Materia Espesifiku
I. Koresisementu Profisionais Satde iha area Nutrisaun;
2. Planu Estratéjiku Nasional ba Seitor Saude 2011-2030;
3. Lei Kareira Profisionais Satde:

H. Mekanismu Hatama Dokumentu Aplikasaun

Dokumentu ne’ebé sei submete kompostu husi:
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Karta rekerimentu Asinadu, diriji ba Presidente do Juri (Hare exemplu);
Kuriculum Vitae (CV) Asinadu, hakerek ho lian Tetun ou Portugues, asina husi
referensia/testamuiiia nain 2;

Diploma (ljazah) legalizadu husi Ministério Educacdo ou Ministerio Ensino
Superior RDTL;

Kaépia Sertidaun Moris RDTL:

Kdpia Kartaun Eleitoral no kartaun bilhete de identidade;

Atestadu Médiku husi Hospital Nasional Guido Valadares (Submete molok atu
entrevista);

Sertifikadu “Bom Comportamento™ husi Ministério da Justica; ne.ebe sei Validu
Kartaun Profisional Saiude ne’ebe Validu;

Karta deklarasaun prontidaun pesoal katak prontu atu servisu iha fatin aplikasaun
durante tinan 4 la kotu-kotu iha periode primeiru kolokasaun no asina husi
familia. (klosan sei asina husi inan/aman kasada sei asina husi Lain/fen.

Foto kopia sertifikadus treinamentus nebé mak mensiona iha CV (karik iha)

Foto koloridu ho medida 3x4, tahan 1:

Dokumentu submete iha map kor Azul;

Dokumenty hirak ne’e entrega iha edifisiu Komisaun Funsaun Publika, hahu
g P?‘,Qd to'o.l.ﬂ-.-/..../.’?ooras 09.00 to’o 17.00. Karik iha dividas ruma,
bele kontaktu liu husi nomeru tlp 3310350.

Avisu Resultadu

Lista Kandidatu admitidu konkursu husi avaliasaun kurikular, prova eskrita. entrevista
professional, no resultadu final sei pablika iha kuadru avizu Komisaun Funsaun Publika no

Ministeriu

Saade, Dili Timor-Leste.

Dili, Julho

Horacio F. Ri iccAP, MAP
esidente Juri
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