RUA AVENIDA MARTIRES DA PATRIA
DILI TIMOR-LESTE

REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE
COMISSAO DA FUNCAO PUBLICA
Secretariado da Comissdo da Funcédo Piblica
Oficial Recursos Humanos

AVIZU

Fo6 hatene ba Publiku katak Sekretariadu Komisaun Funsaun Publika loke fila fali ka re-
anunsiu vaga 4 (haat) atu halao rekrutamentu ba Ajente Administrasaun Publika — AAP
tinan 2022 iha area hanesan tuir mai ne'e:

1. Engenheiro de Software Grau-C vaga 1
2. Administrador de Base de Dados SQL Grau-C vaga 1
3. Desenvolvedor PHP Grau-D vaga 2

Ba maluk sira nebe’e interesadu bele hatama ka submete dokumentus, hahu husi loron 11
to'o loron 24 fulan marsu tinan 2022, liu husi Diresaun Nasional Rekrutamentu no
Desenvolvimentu Karreiras Funsaun Publika — KFP:

(1) atendimentu dijital Komisaun Funsaun Publika (https://atendimento.cfp.gov.il); ka
(2) email recrutamentoitc@cfp.gov.tl.

Termus referénsia ba area ida-idak bele haré iha dokumentu sira iha aneksu ne’'ebé taka
mos iha kuadru avizu Komisaun Funsaun Publika nian.

Obrigadu wain ba maluk interesadu sira nia atensaun.

Dili, 11 fulan marsu, tinan 2022

Moises Almeida Sousa Bedroso
Presidente Jiri




REPUBLICA DE DEMOCRATICA DE TIMOR LESTE

g@ SECRETARIADO DA COMISSAQ DA FUNGAQ PUBLICA
w Diregdo Nacional de Recrutamento e de Desenvolvimento das Carreiras da Fungao Plblica
' Departamento de Recrutamento, Selego-e Nomeagao

RE-ANUNCIO

AVISO CONCURSO PUBLICO PARA AGENTE ADMINIS;I'RA(;AO PUBLICA-AAP
SECRETARIADQ DA COMISSAQO DA FUNCAO PUBLICA

Posigdo: Desenvolvedor PHP

O Secretariado da Comissdo da Fungio Publica — SCFP, dando o seguimento do Despacho da Comissdo
da Fung¢do Pdblica n° 8611/2021/PCFP, bazeando a 6 alteragéo do regimento interno do Secretariado da
Comissdo da Fungio Publica—SCFP, Decisio N° 2190/2016/CFP, Decreto-Lei n°. 34/2008, de 27 de
agosto, com a redagio dada pelo Decreto-Lei n°. 22/2011, de 8 de junho o rejime concurso, recrutamento,
selegdo, nomeagio e promogdo pesoal na Administragio Publica, o Decreto do Governo n° 6/2015, 16 de
Novembru Regime Juridico dos Contratos de Trabalho a Termo Certo na Administragio Publica, publica
o presente aviso de selegdo por mérito para Agente da Administraciio Publica (AAP) para a posicdo de
Desenvolvedor PHP, por um periodo de 1 ano (12 meses), renovavel.

Nimero ref. | CPA/03/SCFP/IIL/2022
POSICAO: Desenvolvedor PHP
CATEGORIA .| Téenico Profissional / Grau D
N.° DE VAGAS: 2 (duas) Vagas
LOCAL DE TRABALHO: Edificio Central da Comissdo da Fungéio Piiblica, Caicoli, Dili.
SUPERVISOR IMEDIATO: Secretaria Executiva
| QUALIDADE DO VINCULO: Contratagdo de Servigo por lano (12 meses), renovavel
CONCURSO: Piiblico '
Remuneracéo - Salédrio por més ($272)

A. Descri¢dio do conteitdo funcional do posto-de trabalho:

Esta € uma posigo de apoio e gestdo da Secretdria Executiva como responsavel pela gestdo eficiente,

eficaz e econdmica dos recursos materiais, humanos e financeiros.
B. Requisitos de sele¢iio:

Requisitos obrigatdérios

1. Ser cidadfio de Timor-Leste;



Nio ter sido condenado por crime doloso a que corresponda pena de pristio efectiva de
dois ou mais anos ou praticado actos que devam ser considerados e manifestem
incompatibilidade com o exercicio de fun¢Ges na Administragéio Piblica;

Nunca ter sido demitido de uma institui¢do do Estado;

Estar pronto para vigjar ou ser colocado em qualquer parte do territério nacional e no
exterior;

Gozar de boa safide e estar fisica e mentalmente capaz de realizar a fungio para a qual

estd a concorrer;

Requisitos minimos:

1.

Ao

Graduagfio nivel universitirio em Engenheria Informatica, Ciéncias da Computagio,
Engenharia da Computagiio ou curso equivalente na drea de TIC;

Experiéncia profissional ou académica com Desenvolvimento de Sistemas usando ou
utilizando linguagem PHP;

Conhecimento da Lingua Portuguesa;

‘Conhecimento da Lingua Inglesa;

Conhecimento da Lingua Tétum.

Requisitos Desejaveis:

ik e

Conhecimento de ferramentas Opensource;

Conhecimento basico de bases de dados PostgreSQL, MySQL e SQL Server;
Conhecimento basico de modelagem de dados SQL;

Conhecimento bisico de modelagem de sistemas de informag#o;

Conhecimento basico de  desenvolvimento de sistemas utilizando linguagem Perl ou
Python; ’

Conhecimento basico de frameworks de desenvolvimento PHP, por exemplo Laravel,

-Symfony, CakePHP,Yii e Zend.

" Atividades Principais:

1.

Desenvolver sistemas de gestio de informagio para a CFP;

Realizar manutengdo em sistemas existentes na CFP;

Comentar o c6digo fonte dos sistemas desenvolvodos na CFP para facilitar a manutengio
e documentagdo dos sistemas;

Apoiar o Engenheiro de Software da CFP no desenho dos sistemas de gestio da
informagdo da CFP;

Interagfio com gerente de projetos da CFP para. controle de prioridades na execugéo das

tarefas.



C. Documentos Exigidos para apresentagiio com o requerimento da inscri¢io

LS}

bl O

Requerimento assinado pelo requerente serd dirigido para o Presidente de Juri;
Curriculum Vitae (CV) assinados pelo requerente e duas testemunﬁas;

Certidio de Bom Comportamento emitido pelo Ministério da Justisa ainda em periodo
de validade; -

Atestado medico;

Foto-copia Habilitagdo Literdria ou Diploma legalizado pelo Ministério da Educagio;
Fotocopia Certidio de Nascimento/RDTL;

Fotocépia-Cartﬁo de Eleitoral;

Fotocépia Bilhete de Identidade (BI);

Outros documentos de interesse para a candidatura.

D . Composigio do Jiri.-

S o

Moises Almeida Sousa Pedroso — Diretur — CFP — Presidente do Juri;
Nelson Philomeno Rego de Jesus — SCFP —~ Vogal

Cesarina da Silva Mendes — Chefe Dep. — SCFP — Vogal,

Edgar Maria do Rego Magno — DirectChefe Dep.— SCFP - Vogal;
Lidonia Manuel — SCFP — Vogal,

Guilherme AC Penha — SCFP — Observador;

* E. Os seguintes topicos serdo exigidos por ocasiio do exame escrito:

1.

2
3.
4

Constituicdo da RDTL;

Estatuto da Fungio Piblica (Lei no. 8/2004 e Lei no. 5/2009);

Lei da Comisséo.da Fungdo Publica (Lei no. 7/2009);

Regime de Avaliagdo de Desempenho da Administragdo Piblica (Decreto-Lei no.
25/2016 de 29 de Junho); _ . '
Regime das Licengas e Faltas dos Trabalhadores da Administragdo piiblica (Decreto
Lei no.40/2008, de 29 de outubro, alterado pelo Decreto Lei no. 21/2011, de 8 de
Junho);.

Regime de Suplemento Renumeratérios da Aﬂministrag:ﬁo Piblica (Decreto Lei no.
20/2010, de 1 de Dezembro;

Regime da Formagiio e Desenvolvimento da Fungéio Piblica (Decreto Lei no. 38/2012,'
de 1 de Agosto); ‘



8. Regime Interno Secretariado da Comissdo da Fungdo Publica Desi¢ao N
2190/2016/CFP;
9. Topicos relevantes da posi¢io.
F. Julgamento e Sistema de Classifica¢cdo Final.

Os métodos de selegdo compreendem, andlise do curriculo, prova escrita, entrevista e verificagio das
referéncias pessoais. A classificagdo final resulta de media aritmética simples das classificagdes
obtidas em todos os métodos de selecdao, numa escala de 0 a 100 pontos, considerando-se aprovados
os candidatos que optiverem classificagio igual ou superior a 60 pontos.
O Candidato que optiver o maior numero de pontos e preencher as demais condigdes deste aviso serd

nomeado e empossado no cargo. Em caso de empate é dada preferéncia a candidato Feminino.

Entidade a quem apresentar o requerimento de inscri¢do ao concurso, acompanhados do curriculo
Vitae (CV), devem ser dirigido ao Presidente de Juri, e os documentos sdo submetidos na Diregdo
Nacional de Recrutamento e de Desenvolvimento das Carreiras da Fungdo Publica, Departamento de
Recrutamento, Sele¢do e Nomeagao na CFP a partir de lﬂﬁ até @4’03 de marco de 2022.

Afixacio de resultados admitidos ao concurso bem como a lista de Classificagdo final serd afixada no

quadro de aviso do Secretariado da Comissdo da Fungio Publica.

Dili, 1 de margo de 2022

Moises Almeida Sousa Pedraso

Presidente do Painel Juri



