Ministério Pablico
Procuradoria Geral da Repdblica
Direcg3o de Administragao e Recursos Humanas

AVIZU KONKURSU PUBLIKU

Komisaun Funsaun Publika, tuir forma Dekretu Lei no. 34/2008, 27 loron Agostu. Ho

redasaun husi Dekretu Lei no. 22/2011, loron 8 Jufiu, konabd Rejime Konkursu,

Rekrutamentu, Selesaun, Nomeasaun no Promosaun Pesoal iha Administrasaun

Publika ne’ebé fod biban ho prosedimentu sira atu loke konkursu publiku tuir avizu

konkursu ptibliku iha Prokuradoria Jeral Republika.

Referénsia Ref. Nt CP1/42/2022
Titulu ba pozisaun Ofisial aprovisionamentu
Grau kategoria Grau : D / Tékniku profisional
. Diresaun Finansa no Orsamentu Prokuradoria Jeral
Instituisaun r1ts
Republika
Responsabilidade ba Departamentu : Aprovisionamentu
Salariu mensal : US$ 272
Ntimeru ba vaga : 1 (ida)
Relasaun jiridika ba empregu : | Permanente
Tipo konkursu ba : Publiku
Métodu selesaun karéte 1. Avaliasaun kurikular
e ’e'e aun karater 2. Prova eskrita liu hosi ezame sistema _elektronika
eliminatériu: ; -~
3. Entrevista profisional.
Hato’o relatériu ba: Xefe Departamentu Aprovisionamentu

A. Deskrisaun konteitdu funsional husi pozisaun:

Ofisial Aprovisionamentu hala’c serbisu tutela ba Xefe Departamentu

Aprovisionamentu tuir funsaun sira, hodi fo apoiu ba Diresaun Finansas no Orsamentu.
Nia responsabilidade hodi apoiu serbisu jestaun ba administrasaun
Aprovisionamentu iha Prokuradoria Jerdl Reptblika no hetan orientasaun hosi Xefe
Departamentu Aprovisionamentu atu nune’e, asegura katak sira tenke halo tuir lei,
regulamentu no prosedimentu sira iha Prokuradoria Jerdl Republika, tuir regra jestaun

finansa publika husi Ministériu Finansa no regulamentu sira Funsaun Publika.



B. Responsabilidade sira ba pozisaun:

1.

SIS

10.

Prepara karta notifikasaun ba kompafiia ne’ebé mak liu ou la liu husi konkursu
tenderizasaun.

Prepara no kopia dokumentu ba prosesu tenderizasaun ;

Prepara karta ba anunsiu puibliku tender sira RFP, RFQ, NCB;

Lori karta ba instituisaun sira seluk ne’ebé iha relasaun serbisu;

Halo lista no atualiza validade kotratatu ne’ebé Prokuradoria Jeral Republika
kontrata ona, hodi bele prolonga ka loke tender foun;

Scan dokumentu ne’ebé mak persiza atu loke tender no halo arkivu ba karta
tama no karta sai;

Halo lista naran kompafiia ne’ebé mak kolabora ona ho Prokuradoria Jeral
Reptblika;

Rejistu dokumentu tama no sai iha Departementu nia laran, no fahe kuotasaun
ba proesu tenderizasaun

Prepara akta ba konkursu nian no kolabora serbisu ho Departamentu Finansa
no Tezouru hodi aselera serbisu pagamentu.

Alende serbisu sira iha leten, hala’o mos serbisu seluk ne’ebé superior f6 ka

atribui ba.

C. Rekezitu sira ba selesaun:

1.

Rekezitu fundamental

Tuir artigu 14, Lei Ne. 8/2004 loron 16 fulan Jufiu, Estatutu Funsaun Publika no

Alterasaun ba Lei N° 5/2009, aplikante sira tenke:

a} Sidadaun Timor Leste;
b) Minimu tinan 17 no maximu tinan 55;
¢) Laiha istoria hahalok kriminal ne’ebé bele rezulta ba pesoal ne’e hetan

sentensa tama kadeia tinan rua ka liu, no nunka halo buat ruma ne’ehé
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konsidera inkompativel ho funsaun sira ne’ebé nia sei hala’o iha
administrasaun publika;

d) Antes ne’e nunka hetan demisaun hosi instituisaun estadu ruma;

e) Prontu atu serbisu iha ne’ebé deit iha parte teritoriu Timor Leste nian ka
halo ofisial misaun iha tasi balu;

f) Prontu hodi hala’o viazen iha rai laran no més iha tasi balu;

g) Tha satide diak no kondisaun fizika no mental diak hodi bele hala’o funsaun
ne’ebé nia konkore ba;

h) Hatudu katak iha kapasidade (hakerek ho koalia) iha kualker lian ida husi
lian ofisial rua ne’e (Tetiim ka Portugues) no hatene Ingléz sai vantagen
diak..

. Rekezitu obrigatoriu

Minimu Diploma 3 (Tinan 2-3 ka equivalente) iha area Ekonomia ka drea
relevante seluk, husi Universidade ne’ebé hetan ona rekofiesimentu husi

Ministériu Ensinu Superior Siénsia no Kultura Timor-Leste.

. Rekezitu selesaun sira konaba kualifikasaun, habilidade adisional, kompeténsia no

esperiénsia espesifiku ba pozisaun ne’e:

a) Minimu iha esperiensia serbisu tinan 2;

b) Banati tuir lei, politika no prosedimentu sira iha Administrasaun Publika
Timor Leste, liu-liu Estatutu Ministeriu Pdbliku no Estautu Funsaun Publika;

¢) Hatudu kapasidade atu hametin relasaun no ambiente ne’ebé diak ho
funsiondriu sira tha Departamentu / ekiparadu sira seluk iha Prokuradoria
Jeral Repuiblika;

d) Tha abilidade komputador diak, liu-liu Microsoft Word, Excel, PP no Acces;



e) Demonstra kofiesimentu no abilidade hirak ne’ebé nudar rekezitu
kompeténsia no responsabilidade sira ba pozisaun nian;

f) Hatudu katak iha kapasidade (kompriende, koalia no hakerek) iha kualker
lian ida husi lian ofisial rua ne’e (Tettim ka Portugues) no hatene lian Ingléz
nu’udar vantajen diak.

4. Preferénsia rekrutamentu sira:

Apontamentu sei determina hosi méritu. Aplikante sira ne‘ebé iha valor findl

hanesan, no preferénsia sei f6 liu ba aplikante sira ne’ebé:

e Feto;

e Tinan entre 20 ho 35.

D. Kompozisaun jari
Painel juri ba konkursu no selesaun sei kompostu husi:
Sr. Noemio da Silva, husi PJR Prezidente jari
Sra. Anabela da Costa Lesu, husi PJR, Vogal
Sr. José Manuel Soares, husi PJR Vogal
Sr. Delfim Leitdo, husi KFP Vogal
Sra. Santarina Xavier Rosdrio, husi KFP Vogal

Sr. Edilson Manuel Alain Ximenes, husi PJR Supliente
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Sr. Valentino Moniz Barreto, husi PJR Supliente

E. Materia sira ba prova (Prova eskrita & entrevista)

1. Materia jeral (25%)

e Konstituisaun RDTL;
e Lejislasaun Funsaun Publika;

e Istdria Timor Leste;



2. Materia Espesifiku (75%)

e Dekretu Leino. 6 / 2010, loron 14 Abril, altera ba Dekretu Lei no. 24 /2017, loron
19 Julhu ;

o Lei 14 / 2005, loron 16 Setembru, altera ba Lei 11 / 2011, loron 28 Setembru,
konaba Estatutu Ministériu Pabliku;

e Lei N.o 13 /2009, loron 21 Qutubru, konabd Orsamentu no Jestaun Finanseiru,
dekretu lei n1 12/2005 konaba; Rejime legal kontratasaun piibliku no dekretu lei
ntt 10/2005 konaba; Rejime Juridiku Aprovisionamentu (RJA) atualizadu fulan
outubru tinan 2012;

» Dominiu téknolojia informatika bazika;

e Deskrisaun serbisu nian vaga ka pozisaun sira ne’ebé mak konkorente sira
konkore ba;

s Proficiéncia komunikasaun eskrita no oral iha lian Tetum no Portugués no
kofiesimentu lian Ingléz;

e Atu hetan informasaun konaba lei sira iha leten bele buka iha webesite Jurnal
Republika;

o Matematika & estatistika bazika;

e Proficiéncia komunikasaun eskrita no oral iha lian Tetum no Portugués no
kofiesimentu lian Ingléz;

e Atu hetan informasaun konab4 lei sira iha leten bele buka iha webesite Jurnal
Republika.

F. Sistema klasifikasaun final

1. Métodu selesaun koresponde ba analiza kurikular, verifikasaun referénsia

pesoal, prova eskrita no entrevista.



3.

. Kalkulasaun eskala média ba prova eskrita hosi pontu 0 to’o 100, sei konsidera

kanditadu ne’ebé hetan pontu 60 ba leten mak bele kontinua ba faze entrevista
final.

Kandidatu ne’ebé hetan valér bo’ot liu mak okupa vaga / fatin refere.

. Dokumentu ne’ebé tenki aneksu ba prosesu selesaun :

1.

10.

11.

Karta aplikasaun diriji ba Prezidente jari, Noemio da Silva, tuir termu

referénsia ba vaga ne’ebé mak kandidatu aplika.

Kurrikulum vitae / CV tenke hakerek ho lian Tettim ka Portugués no tenki
asina husi rekerente, minimu iha testemunha na’in rua (2) kompletu ho sira

ida-idak nia niimeru kontaktu ;
Foto kopia kartaun eleitoral no billeti identidade (BI) validu;

Foto kopia sertifikadu habilitasaun literaria ka profissional / diploma

(legalizadu orijinal);

Foto kopia sertifikadu formasaun profisional karik iha ;
Atestadu médiku (orijinal);

Kopia sertidaun RDTL;

Sertidaun rejistu kriminal ka Bom Comportamento;

Karik funsiondriu publiku, tenki aprezenta karta deklarasaun livre prosesu
dixiplinar husi KFP;
Dokumentu hotu hatama iha map / envelope ko’or (mean) no hakerek naran

aplikantes no 4rea espesialidade inklui nimeru referénsia.

Anunsiu konkursu ne’e loke haht loron 17 fulan Maiu tinan 2022 no sei remata

iha loron 31 fulan Maiu tinan 2022, husi tuku 09.00 - 16.30 OTL.



12,

13.

14.

15

16.

Prosesu selesaun ida ne’e eliminatoriu. Tan ne’e, failha submete dokumentu
lakompletu tuir rekizitu sira hanesan mensiona iha leten sei rezulta aplikasaun

“deskualifikadu”,
Enkoraja tebes ba joven feto sira atu bele mai aplika ba vaga pozisaun ne’e.

Data teste eskrita no entrevista sei fod sai ho orariu ba kandidatu sira ne’ebé

kualifikadu iha prosesu selesaun dokumentu aplikasaun sira;

Publikasaun rezultadu: lista kandidatu admitidu ba konkursu no lista
klasifikasaun final sei taka iha kuadru avizu Prokuradoria Jeral Republika,

Prokuradoria Distrital sira no Komisaun Funsaun Publiku.

Submisaun dokumentu ba pessoal Rekursu Humanu Departamentu
Rekrutamentu no Formasaun, Diresaun Administrasaun no Rekursu Humanu
iha Prokuradoria Jeral Repuiblika, Colmera Dili, no Prokuradoria Distrital

Baucau, Prokuradoria Suai no Prokuradoria Oecusse.

Dili, loron 16 fulan Maiu tinan 2022

e(/u/wo
Noeﬁ,‘k{da Silya

Prez1dehte juri:



