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Ministério “E_Q
da Saude

VIII GOVERNO CONSTITUCIONAL
MINISTERIO DA SAUDE

Termo Avizu Konkursu Publiku Rejime Jeral Ministério Saude

|. Bazeia ba Decreto Lei No. 22/2011 data 8 Junho, ne’ebé altera Dekretu Lei no 34/2008, de 27
de Agosto. konaba konkursu rekrutamentu, selesaun i promosaun pesoal ba administrasaun
publika, iha artigo 9 pontu 1, konaba kompetensia Komisaun Funsaun Publika ba abertura
konkursu rekrutamentu pesoal ba kareira rejime jeral funsaun puiblika no selesaun por mérito ba
kargos komisaun de servisu, artigo 14, pontu | konaba kompetensia Juri ba realizasaun
operasoens prosedimentus ba konkursu, pontu 2 konaba apoio nesesario ba operasoens konkursu,
relasiona ho elaborasaun no koresaun ba provas.

. Despaxu Prezidenti Komisaun Funsaun Publika numeru 9624/2022/PCFP data 6 de Abril 2022
konaba Fixar Kompozisaun membrus painel Juri ba prosesu rekrutamentu iha Ministério Saude
no determina abertura ba konkursu no entrega operasoens ba prezidente painel juri.

. Konkursu pabliku ida ne’e tuir nimeru referénsia hanesan tuir mai ne’e :

' No. Ref. CPy /c /33) 3022
' Pozisaun Offisial Monitorizasaun no Avaliasaun
| Katergoria Grau Tékniku Profisional/D
| Salariu kada fulan US$ 272.00
Tipu Konkursu Publiku
| Modalidade Permanente B B
Metodu Selesaun Karatér  Eliminatériu  :  Avaliasaun  Kurikular, Prova
Kufiesimentu, Entrevista Profisional
Numeru Vaga I (ida)
Fatin Servisu Servisus Sentrais Ministériu Saude
Responsabiliza ba Departementu Monitorizasaun no Avaliasaun (M&A)-GPPC

. Deskrisaun funsaun Jerais

Atu fo asistensia tekniku ba Departementu Monitorizasaun no Avaliasaun nune mos ba entidades
relevantes liu-liu iha Ministériu Saide hodi dezenvolve guia ou mata dalan planu
implementasaun servisu Monitorizasaun no Avaliasaun hodi responde ba avalisaun iha nivel

Ministerial.

B. Deskrisaun funsaun Espesifiku
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. Dezenvolve Politika, Estratejia, Matadalan no instrumentu ba programa Monitorizasaun ho

Baze Komunidade (CBM = Community Base Monitoring)

D

Prepara no Dezenvolve Plano Asaun impelementasaun programa CBM

e

Diseminasaun Progresu Programa CBM ba entidades hotu iha Ministerio da Saude nia no

Parseirus Dezenvolvimentu no Parseirus Implementadores sira

4. Maneija no Asegura Implementasaun Programa Monitorizasaun ho Baze Komunidade
(CBM) iha teritorio tomak iha Timor-Leste

5. Organiza Revizaun Trimestral, Semestral no Annual konaba progressu implementasaun
Programa CBM

6. Organiza enkontru koordenasaun ho entidades relevantes iha Ministério da Saude no
Preseirus konaba Implementasaun Programa CBM

7. Apoiu unidades sira hotu iha M&A ba implementasaun Plano Estratejia M&A

8. Hala’o Monitorizasaun no Supervizaun ba implementasaun ba Programa CBM

9. Organiza enkontru kordenasaun ho Parseiru Dersenvolvimentu sira tantu iha Nivel Nasional
ka Municipio iha area Monitorin no Avaliasaun liga ho asuntus planu no esekuta orcamentu.

10. Apoio atividade sira iha Diresaun laran nian, liu liu preparasaun ba inkontru sira (Revisaun
Semestral, Annual, no selseluk tan).

I'l. Apoio servisus de Administrasaun Diresaun Servisus M&A nian sira.

12. Hato’o relatoriu ba Diretor de Servisus Monitorin no Avaliasaun nian

13. Halao servisus sira nebe superior sira haruka ka delega prepara relatoriu aktividade

prestasaun servisu mensal, trimestral, semestral no annual ou estra ordinariu ka tuir

nesesidade:

14. Halao servisu seluk ne’ebé delega husi superior servisu nian.

C. Rekezitu Selesaun
a. Rekezitu Jeral

1. Sidadaun Timor Leste, feto ka mane ho idade minimu 17 anos no maximu tinan 55 anos,
nee’bé komprova ho Bilhete Identidade ou Kartaun Eleitoral no Sertidaun Nasimentu
RDTL;

Kondisaun fiziku no mental ne’ebé diak, komprova ho Atestadu Médiku husi HNGV;
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3. Hahalok diak, la komete krime, komprova ho sertifikadu “Bom Comportamento™ husi
Ministério da Justica;

4. Nunka hetan demisaun husi Instituisaun Estadu:
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Demonstra dominiu iha lingua ofisial (Tetum ou Portugues):

Prontu atu servisu iha fatin kolokasaun durante tinan 5 iha periudu primeiru;

N o

Prontu atu koloka iha kualker unidade satde teritoriu Timor-Leste tuir nesesidade

Ministériu Saude.

b. Rekezitus Espesfiku
1. Minimu Diploma III iha area Administrasaun Publika, Lisensiatura Jestaun Publika
no Lisensiatura Saude Publica:
2. Kofiesimentu iha lian Portugués ho Tetum mos lian sira seluk hanesan vantajen;

3. Esperiénsia Servisu minimu akumula hamutuk tinan 2 iha drea servisu ne’ebé hanesan,;
D. Kualifikasaun Adisional

1. Atributu Profisional :
. Inisiativa:
. Espiritu Ekipa;

2
3. Komunikasaun no kordenasaun diak:
4. Habilidade no planeamentu;

5

lha kofiesimentu médiu iha area informatika microsfot office;

2. Atributu Pesoal
1. Integridade:
Determinasaun e flexibilidade:
Responsabilidade:
. Autodisiplina;

. Onestidade;

2

3

4

5

6. Kompromisu;
7. Respeitozu/a;

8. Lealdade;

9. Konfidencialidade:
10. Kreatividade;

11. Akomodativu;
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E. Kompozisaun Jiri

| | Presidente Juri | Jose Magno Mouzinho MS
2 | Vogal Aida Imaculada da C. A. Duca | MS
3 | Vogal Jose da Costa Guterres MS
4 | Vogal Luis Celestino Correia MS
5 | Suplente Sonia Filipe MS
6 | Vogal Isabel Maria das Neves CFP
7 | Suplente Diana Cicilia da Costa CFP

F. Métodu Selesaun
Fase | — Avaliasaun Kurikular
Fase 2 — Prova Eskrita

Fase 3- Prova Intervista

e Faze Avaliasaun Kurikuler, ba kandidatu ne’ebé prienxe requezitus, pasa ba faze eskrita.
Kandidatu ne’ebé la liu iha faze ida sei elimina ba faze seguinte;

e Faze Prova Eskrita, ba kandidatu ne’ebé maka hetan valor 60 ba leten kasifika Aprovadu

ba Faze Intervista/prova oral;

o Klasifikasaun sei rezulta husi média aritmétika simples entre klasifikasaun ne’ebé
Kandidatu hetan husi faze selesaun hotu, iha eskala entre 0 a 100 pontos. Sei konsidera

atu Kandidatu ne’ebé hetan klasifikasaun iguais ka superior a 60 pontos.

G. Programa Prova Eskrita & Entervista Profesional

1. Programa Jeral 25 %

I. Konstituisaun Republika Demokratika Timor-Leste;

2. Lejislasaun ligadu ho Administrasaun Pabliku;

3. Historia Timor;

2. Programa Espesifiku 75 %

1. Organigrama Ministério da Saide no Diploma Strutura Ministério da Satde;

2. Planu Estratéjiku Nasional ba Setor Satde 2011-2030;

3. Area Saide Publika

H. Mekanismu Submisaun Dokumentu Aplikasaun

Dokumentu ne’ebé sei submete kompostu husi:




1. Karta rekerimentu ne’ebe diriji ba Ex™. Presidente do Juri asina husi rekerente (Hare

exemplu);

Curiculum Vitae (CV) hakerek ho lian Tetun/Portugues no asina husi referensia/testamuiiia

nain 2 (testamufia labele familia : Aman. Inan. Alin. Maun. Bin, Laen, Fen);

Kopia Diploma legaliza Orijinal husi Ministério Ensinu Superior Siensia i Kultura;

Kaopia Sertidaun Moris RDTL;

Kapia Kartaun Eleitoral;

Kopia Kartaun Billete Identidade Validu:

Kopia Atestadu Médiku husi Hospital Nasional Guido Valadares (Lori Orijinal hatudu iha

loron Intervista, karik pas aba Intervista):

8. Kopia Bom Comportamento Validu husi Ministériu Justiga (Lori Orijinal hatudu iha loron
Intervista, karik pas aba Intervista);

9. Foto kopia sertifikadus treinamentu ne’ebé mak mensiona iha CV (karik iha);

10. Esperiénsia Servisu, minimu tinan 2, aneksa ho kontratu servisu;

11. Foto koloridu ho medida 3 x 4, tahan 1;

12. Kopia sertifikadu vasina ne’ebé atualiza iha RSETL (Rejisto Saude Electronika Timor
Leste);

13. Deklarasaun livre prosesu disiplinar husi Sekretaria Komisaun Funsaun Publika (SCFP) —
Diresaun Nasional Etika, Disiplina no Pprosedimentus Administrativa (DNEDPA), karik
rekerente hanesan funsiondrio permanente.

14. Dokumentu submete iha Map Kor de Rosa (Pink), Hakerek naran no numeru Referensia;

15. Dokumentus hirak ne’e entrega iha Departamento Provizaun Rekursus Umanus Diresaun
Nasional Rekursus Umanus Servisus Sentrais Ministério da Saude Edifisiu Palacio das
Sinzas Kaikoli Dili, hahu 01 to’o 21 Junho 2022 oras 09.00 to’o 17.00. se karik iha davidas
ruma bele kontaktu liu husi nameru telf. 3313634
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I. Avisu Resultadu
Lista Kandidatu admitidu konkursu husi avaliasaun kurikular, prova eskrita, entrevista
professional, no resultadu final sei pablika iha website Komisaun Funsaun Publika

www.cfp.gov.tl no iha Website Ministeriu Saide www.ms.gov.tl

Dili, % Maio 2022
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