Comissdo da Fun¢ao Publica

Dire¢iio Nacional de Recrutamento -

e desenvolvimento da Carreira na Fungdo Publica
Rua Jacinto Candido Dili Timor-Leste
Tel +670 3339090 (KFP) ou Fax +670 3317201

% MINISTERIO DO

i iPETROLEO

A EMINERAIS
Ministério do Petroleo e Minerais

Diregdo Nacional de Recursos Humanos

Fomento Building, Rua: D Boaventura Nu 16, Mandarin-Dili
Mobile MPM: 77153700/78579966

TERMUS REFERENSIA

Pozisaun ba Kargu: Tekniku professional iha area Administrasaun

No. Ref: CP1/79/2022

Durasaun servisu : Permanente

Local : Diresaun Nasional Dili
Instituisaun: Ministériu Petroleu no Minerais

Kategoria Grau D (Funcionariu Publiku)

Salariu : $272.00

Nuameru ba vaga : 2

Tipu konkursu : Publiku

Reporta ba : Diretur Nacional

Métodu selesaun ba karater eliminatoriu:
Avaliasaun Kurikular, prova eskrita ba kofiesimentu
no entrevista profesional.

A. Deskrisaun traballu:

Tekniku Professional Administrasaun nia papel importante tebes hodi apoio no hala’o
servisu iha Gestaun Rekursus iha parte administrasaun hodi nune servisu iha Diresaun
Nasiona ba Rekursus Humanos bele la’o diak liutan ho efisiensia no efikasia.

B. Responsabilidade:

B1. Tekniku Profesional iha Administrasun:

et o Ml

Prepara relatorio trimestrial iha DNRH:
Follow up kona’ba informasaun husi Funsaun Publiku:
Kordena no cek Relatorio Pagamento salario no halo akompanhamento kona’ba

prosesu salario Funsionarius Tomak kada Mensal Tha MoF:

4. Kordena ho Xef. Departamentu kona’'ba stafiing profile kona’ba orsamentu salario iha
Departamentu Finansa Ministerio MPM:

5. Prepara pagamentu Oras ckstra Ordinaria ba funsionarios ne’ebe servisu liu oras no iha

loron feriadu.

6. Hala o servisu seluk ne’ebe fo husi Xefe Departementu no Directores sira.
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B2.

. Koordena no servisu hamutuk ho ekipa base dadus iba funsaun publika hodi kria no

5.

Tekniku Profesional iha Administrasun:

mantein dadusl funsionarius tomak itha MPM;

. Koordena ho Funsaun Publika kona’ba sistema PMIS kona’ba Avaliasun dezempefiu

Funsionarius Permanente;

. Kordena ho Funsaun Publika kona’ba Avaliasun dezempefiu Funsionarius

Permanente no agenti administrativo;

. Koordena no monitoriza Departementu Rekursus Umanu iha FP konaba Attendances

ba prosesu pagamentu ba Funsionarius Permanente no Agente Administrativu salariu
mensal Tha Finansas;
Hala’o servisu seluk ne’ebe fo husi Xefe Departementu no Directores sira.

C. Rekezitu Mandatériu (Estatutu Funsaun Piiblika Art.14):

1.
2.
3.

00 ~1 O U b

Sidadaun Timor-Leste;

Iha tinan minimu 17 no masimu 55;

Nunka hetan kondenasaun ba prizaun ho tinan uituan ka barak liu 2 no la pratika
hahalok ne’ebé bele kontra ninia funsaun iha Administrasaun Pablika;

. Iha kualifikasaun tuir ne’ebé hatuur iha regulamentu no deskrisaun ba funsaun sira;

. Nunka hetan hasai hosi instituisaun estadu nian;

. Prontu atu koloka ba iha teritoriu Nasional ka sai hanesan reprezentasaun iha rai liur;
. Tha saide fiziku no mental diak ba hala’o funsaun iha fatin konkore ba;

. Priense rekezitu espesial sira ba organismu ne’ebé nia konkore.

D. Rekezitu Akadémiku:

1.

Diploma Pés-Sekundariu

E. Rekezitu Espesifiku (Abilidade/badaen, Kofiesimentu/matenek, Esperiénsia):

M

Minimu tinan 5 esperensia iha area Administrasaun

Tha kofiesimentu kona-ba arca Administrasaun Publika

Iha kofiesementu kona-ba aktividade Petroleo, gas no mineral

Iha kofiesementu kona-ba Leis sira nebe mak aplika ba Fungfio Pablica e Finangas
Iha kofiesementu kona-ba programa MPM, ANPM, IPG no TIMOR-GAP

F. Atributu pesoal:

Integridade

Determinasaun no fleksibilidade
Inisiativa

Responsabilidade

Disiplina

Onestidade

Kompromisﬁ

Respeitu

O 0 0O 0 0 0 0 ©
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o Lealdade
o Dedikasaun

G. Iha koifiesimentu kona-ba:

1

. Dominio Lian oficial: Tetun no Portugés

2. Tha kofiesimentu kona-ba Programa Microsoft Word, Microsoft Excel, Power Point no

sst.

H. Dokumentus ba Kandidatura:

1.

b

me

Rekerimentu diriji ba Presidente Juri;

Curriculum vitae ne’ebé atualizadu (maximu pazina tolu (3);

Fotokoépia dokumentu ba identifikasaun (Ex.: BI / Kartaun Eleitoral);

Sertidaun Nasimentu RDTL (Certidao de Nascimento RDTL)

Dokumentu komprovativu abilitasaun literaria legalizadu sira no formasaun
profisional;

Rejistu kriminal (Espesial ba ema sira ne’ebe foin konkore servisu/lateral Entry),
Atestadu médiku;

Deklarasaun livre husi prosesu disiplinar husi KFP (espesial ba Funsionariu
permanente sira).

I. Programas ba Provas:
a. Materia Geral (25%):

- Lejislasaun Funsaun Publika
- Konstituisaun RDTL
- Histdria Timor-Leste

b. Materia Espesifiku (75%) :

h B W b

. Lei Organika MPM;

. Dekretu Lei ne’ebé kria ANPM, IPG no TIMOR-GAP

. Programa Governu MPM;

. Estatuto da Fung&o Pablica;

. Decreto Lei n® 24/2016, de 29 de Junho, 2&Alteragdo ao Decreto Lei n® 27/2008, de

11 de Agosto, Regime Geral das Carreiras da Administragio Publica;

. Decreto Lei n2 25/2016, de 29 de Junho, Regime de Cargos de Diregdo e Chefia na

Administragdo Piblica;

. Ba B1: Decreto Lei n® 40/2008, de 29 de Outubro, Regime das Licengas e das Faltas

do Trabalhadore da Administragio Piblica;

. Ba B2: Decreto Lei n? 18/2009, de 8 de Abril, 12 Alteragdo ao Regime de Avaliagdo

do Desempenho dos Trablhadores da Administragido Publica.
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J. Sistema klasifikasaun Final:

Klasifikasaun Final rezultadu husi media aritmetika simples ba klasifikasaun sira
ne’ebéhetan liu hu:si métodu selesaun hotu-hotu, iha skala ida husi pontu0 to’o 100, hodi
konsidera aprovadu ba kandidatu sira ne’ebé hetan klasifikasaun hanesan ka boot liu ponto
60. .
Kandidatu ida ne’ebé hetan niimeru boot liu iha pontu no prienxe kondisaun oinoin ne’ebé
16 sai avizu konkursu publiku ida ne’e mak sei okupa no simu pose ba vaga ne’e.

K. Afikasaun Rezultadu

Lista ho naran kandidatu sira ne’ebé admitidu ba faze ida idak iha konkursu ne’e, nune’e
mos lista klasifikasaun final sei taka iha Kuadru Avizu MPM no Komisaun Funsaun
Piiblika.

L. Kompozisaun Juri ba Rekrutamentu:

I. Manuel A.C. de Lemos, S.H Prezidente Juri
2. Nelson Philomeno Rego de Jesus Vogal

3. Leovigildo Pires Pereira, M.T Vogal

4. Belizario Rafael Magno Pereira Suplente

5. Renato Liscar, M.Sc Suplente
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Comissdo da Fungdo Publica Ministério do Petroleo e Minerais
Diregdo Nacional de Recrutamento - Diregdo Nacional de Recursos Humanos

e desenvolvimento da Carreira na Fungio Publica

Rua Jacinto Candido Dih Timor-Leste Fomento Building, Rua: D. Boaventura Nu. 16, Mandarin-Dili
Tel +670 3339090 (KFP) ou Fax +670 3317201 Mobile MPM: 77153700/78579966

Aprezentasaun Kandidaturas

Kandidatu tenki aprezenta sira nia dokumentus iha pasta (Map) kor Verde ba Tekniku
Profissional Funsionarios permanente grau C no D, inklui nimeru mobile no E-mail.
Dokumentus sei entrega ba ekipa husi Ministério do Petroleo e Minerais, Diresaun Nacional
de Recursos Humanos. Hahu husi

loron/data...?.’./.é.(.%.o. 22 wo. .k / ?T./?:‘.’:?‘?:Oras servisu tuku 8:30-12.00 no
lokraik tuku 14.00-17.00

Dokumentu ne’ebé presiza wainhira kandidatu sira passa ou liu ona husi selesaun dokumentus.

Mrwwaar—

Manuel A. Correia de Lemos, S.H
Presidente Painel Juri




