NLNMVPLIVA VRIVIVVIVARLTIWGA VL 1HTIVIVIZWLEZ2 T E
SECRETARIA DE ESTADO PARA A IGUALDADE E INCLUSAO \%‘
; SE!\

DIRECAO-GERAL

AVIZU KONKURSU PUBLIKU

Komisaun Funsaun Publika, tuir forma Dekretu-Lei No. 34/2008, loron 27 Agosto. Ho
redasaun husi Dekretu-Lei No. 22/2011, loron 8 Junhu, kona ba Rejime Konkursu
Rekrutamentu, Selesaun, Nomeasaun no Promosaun Pesoal iha Administrasaun Publika
nebe’e f6 biban ba prosedimentu sira atu loke konkursu publiku, no proposta neé hetan ona
autorizasaun husi S.E. Sr. Primeiru Ministru, tamba ne’e Sekretaria Estadu ba Igualdade no
Inkluzaun halao rekrutamentu ka loke konkursu Publiku tuir termu referensia hanesan tuir
mai ne¢ :

Nu. Referencia ba Vaga : CP1/93/2022 Tipu Konkursu : Konkursu Publiku
Kategoria — Grau : Tekniku Profisional Instituisaun : Sekretaria Estadu ba

Grau D Igualdade no Inkluzaun
Aréa Servisu/Funsaun : Diresaun : Diresaun Nasional
Tekniku Profissional iha Area Finansas Administrasaun Finansas

Fatin : Sekretaria Estado ba Igualdade no
Inkluzaun (SEII) Caicoli, Dili, Timor-Leste
Relata ba 3 Diretor/a Nasional
Administrasaun Finansas

Métodu Konkursu/Selesaun ho Karater Eliminatoriu : Avalisaun Kurikular, Prova
Konhesimentu no Entrevista Profisional '

Total vaga : 2

Salariu Mensal : $ 272.00

Funsionario/a ne’e servisu ho supervisaun husi Xefe Departamentu Finansas no hatan ba
Diretor/a Nasional Administrasaun Finansas ho servisu ka responsabilidade maka hanesan
tuir mai ne’e :

L Kontiundu Funsional
Knar no Responsabilidade Sira :

1. Responsavel ba gestdo factura sira, gestaun Fundo Maneio, gestaun no rekonsiliasaun
Bankaria, fo apoiu ba Departamentu aprovisionamento, logistika no gestaun
administrativa Departamento Finansas.

2. Garante atribuisaun ida ho tempu kona-ba fundus atu realiza aktividades, eventus no
funsionamentu korente SEII nian ho koordenasaun ho funsionarius sira seluk, AAP liu
husi hakerek karta rekizisaun ba tezouru no prepara CPV ba finansiamentu hotu-hotu
ne’ebe iha relasaun ho Governu.

3. Realiza rejistu kontabilidade hotu-hotu SEII nian no mantein bebeik rejistu hotu-hotu ba
avansa despezas korentes sira ne’ebé iha relasaun ho projektus no programas SEII nian.

4. Fo apoio ba responsavel Lojistika no Aprovisinamentu atu ezekuta servisu sira ho diak.

Matein sistema arkivu dokumentu Departamentu Finansas nian aktualizadu.

6. Halao tan servisu seluk tuir diskrisaun servisu ne’ebé solisita husi Xefe Departamentu ka
husi Diretor/sa Nasional Administrasaun Finansas.
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I1. Rekisitus Selesaun
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Rekizitu Jeral

Sidadaun Timor-Leste, feto ka mane ho idade minimu 17 no maximu tinan 55, nebe’e
komprova ho Kartaun Eleitoral, Rejistu, Bilhete Indentidade no Sertidauk RDTL.
Hahalok diak, la komete krime doloso (Violénsia Bazeia ba Jéneru no Asediu Seksual
(hakarak halo) ne’ebe koresponde ba pena prisaun efetiva durante tinan 2 ka liu.

Nunka hetan demisaun husi Instituisaun Estadu kan Organizasaun Ndo Governamental
(ONG).

Sempre pronto atu simu kolokasaun iha nebe’e deit, iha rai laran ka representa Estadu iha
rai-liur,

Iha kondisaun saude diak, no kapasidade intelektual hodi bele hala’o funsaun nebe’e nia
konkore ba.

Enkoraja liu ba Feto, Portador/a difisiensia no Komunidade LGBTQI atu aplika ka
konkorre. :

Iha konhesimentu diak, hodi utiliza no promove utilizasaun lian tétun no Portugues
hanesan lian ofisial ba Administrasaun publika.

Kumpri no respeita regras no kodiku étika funsionariu/a sira nian iha Republika
Demokratia Timor-Leste.

Rekisitu Espesifiku no Obrigatoriu (aneksu dokumentus komprovativus)

Abilitasoens Akadémikas, minimu diploma III, Lisensiatura iha drea rekursu umanu,
jestaun administrasaun publika,

Iha Esperiensia servisu iha drea rekursu umanu,

Iha kofiesimentu natén kona-ba asuntu [gualdade Jeneru no Inkluzaun. '

Tha kapasidadeatu ko’alia no hakerek iha lian ofisial Tetun no Portugés, lian Ingles no
lian estranjeiru seluk sai preferensia.

Iha kofiesimentu iha drea informatika liu-liu (Microsoft Word, Exel no Power Point).
Sertifikadu Bom Komportamentu husi Ministeriu Justisa atualizadu.

Kopia Kartaun vasina COVID-19 ba dala rua.

Karta Rekerimentu diriji ba Presidente Juri.

Curriculum Vitae (CV) iha lian tetun ka portugues, assina husi kandidatu atualizadu ka
ida ikus nian no referensia minimu ema nain rua, tenki assina hotu ho numeru kontatu.
Kopia Diploma tenki hetan legalizasaun orijinal husi Ministeriu Ensinu Superior Siensia
no Kultura (MESK).

Kopia Sertifikadu Formasaun Profisional ka relevante sira seluk nebe’e iha.

Kopia Kartaun Identidade (Eleitoral/BI, Sertidaun Moris RDTL).

Kandidatu tenki apresenta sira nia dokumentus iha Pasta Kor Azul, inklui numeru
telefone no email.
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C. Iha prinsipiu pesoal no valores funsaun publika nian maka funsionariu Pl.lbllkll
tenki banati tuir.

e [Integridade e Imparsialidade e Respeito
o Komprimisu e Responsabilidade e Determinasaun
o Konfidensialidade e Kriatividade e Profissionalismo
e Felxibilidade o Honestidade e Servisu iha Ekipa
o Inisiativa e Autodisiplina o Lealdade
e Akomodativu e Transparénsia
e Jgualdade e La ho Diskriminsaun
III. Kompozisaun Juri :
No. Pozisaun iha Ekipa Juri Naran Ministériu/Instituisaun
1. Presidente Painel Juri Benigna Maria Amaral SEII
2. Vogal Herminio Xavier SEII
3. Vogal Celeste Ramos  Martins | SEII
Gongalves
4. Vogal Anita Tavares Ribeiro de | CFP
Jesus
3. Vogal Manuel Doutel CFP
IV.  Referénsia Matérias ba Provas

A.

Matérias Gerais : 25%

1. Konstituisaun da Republika ;

2. Legislasaun sira ligadu ho Administrasaun Publika
3. Historia Timor-Leste

Matéria Espesifiku; 75%

Lei Organika SEII.

Organigrama no Rejimentu Internu SEIL

Lei No 7/2010 Lei kontra Violensia Domestika.

Planu Asaun Nasional Violensia Bazeia ba Jeneru.
Konvensaun CEDAW

Konhesimentu kona-ba jestaun Rekursu Umanu.

Tha kofiesimentu kona-ba Orsamentu Sensivel ba Jéneru
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Aprezentasaun Kandidaturas

Dokumentus sei entrega ba Sekretaria Estadu ba Igualdade no Inkluzaun (SEII) liu
husi versaun eletroniku dirijidu ba Email -
recursoshumanosseiidepartament@gmail.com ka fisiku ba Diresaun Nasional
Administrasaun Finansas, Departamentu Rekursus Umanus no Aprovisionamentu
iha Edifisiu SEII, Ex Obrigada Barraks, Kaikoli Dili. Hahu husi loron/data 8 to’o
loron 19 fulan Agostu 2022, oras servisu tuku 8.30 — 12.00 no loraik tuku 14.00 -
17.00.
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D. Sistema Klasifikasaun Final :

o Klasifikasaun Final resulta husi media aritmétika simples ba klasifikasaun sira
ne’ebé hetan liu husi métodu selesaun hotu-hotu, iha eskala ida husi pontu 0
to’o 100, hodi konsidera aprovadu ba kandidatu sira ne’ebé mak hetan
klasifikasaun ka hanesan ka bo’ot liu pontu 60 .

e Kandidatu Feto ho Mane ne’ebé maka hetan klasifikasaun hanesan, sei fo
preferensia liu ba feto.

E. Avizu Resultadu

Lista Kandidatu admitidu konkursu husi avaliasaun kurikular, prova eskrita, entrevista
profisional no resultadu kada fase sei publika iha Website Avizu Komisaun Funsaun Publika
— Matadouro Dili, www.cfp.gov.tl no Pajina Facebook Sekretaria Estadu ba Igualdade no
Inkluzaun iha Ex-Obrigadu Barraks Caikoli — Dili. www.seii.gov.tl Facebook/seiirdtl

Dili, Agosto 2022

Presidente Painel Juri
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