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Orientacdo numero 28/2021, de 8 de marco

Recomendac¢des da CFP sobre o funcionamento dos servigos e prestacao da
atividade profissional dos recursos humanos da administracao publica durante a
imposicdo de cerca sanitaria e confinamento obrigatério no Municipio de Dili

De acordo com os artigos 52 e 62 da Lei niumero 7/2009, de 15 de julho, compete a
Comissdo da Funcdo Publica aprovar orientacdes de cumprimento obrigatério no setor
publico e que tratam de praticas administrativas e de gestdo, bem como aconselhar o
Governo sobre os termos e condi¢cdes de emprego no setor publico;

Considerando a renovacdo do estado de emergéncia decretada pelo Presidente da
Republica, e as medidas de execugdo inscritas no Decreto do Governo nr. 6/2021, de 2 de
margo;

Considerando a decisdao do Conselho de Ministros de 8 de margo, de imposi¢do de cerca
sanitdria e confinamento obrigatdério no Municipio de Dili a partir de 9 de margo de 2021;

Considerando que as instituicbes do Governo e as pessoas coletivas publicas
compreendidas na administrag¢ao indireta do Estado tém de tomar medidas para assegurar
o funcionamento dos servigos publicos, em regime de servigos minimos;

Considerando que servigos minimos sdao aqueles cuja prestacao seja fundamental para
assegurar o funcionamento da administracao publica;

Considerando que cada uma destas instituicdes tem de identificar o pessoal necessario
para assegurar o funcionamento da administracdo publica e a prestacdo de servicos
urgentes e inadidveis;

Assim, a Comissdo da Funcdo Publica, no uso das competéncias previstas na Lei n? 7/2009,
de 15 de julho, e tendo em conta as medidas aprovadas na reunido do Conselho de
Ministros de 8 de margo, sobre a vigéncia da cerca sanitaria e confinamento obrigatério a
partir de 9 de margco, ORIENTA E RECOMENDA a cada instituigdo da administragao publica
direta e indireta do Estado com funcionamento no Municipio de Dili, em cujo quadro se
integram funciondrios publicos e agentes da administracdo publica, nos termos a aprovar
pelo respetivo superior maximo:

1. IDENTIFICAR as atividades e os servicos indispensaveis para assegurar o funcionamento
da administracao publica no dambito de cada instituicdo e, especialmente, dos servicos
publicos essenciais;




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

IMPLEMENTAR um sistema de rotacdo de trabalho com o minimo de pessoal para
assegurar o funcionamento das atividades administrativas;

APROVAR lista com as unidades e subunidades a manter em funcionamento em regime
de rotagdo de trabalho e a lista das unidades e subunidades cujo servico permanece
encerrado;

APROVAR lista nominal de pessoal minimo com a respetiva escala de trabalho em regime
de rotacao;

DISPENSAR do dever de comparéncia ao local de trabalho os funciondrios publicos e
contratados que ndo integram a lista de pessoal minimo em servico de rotagdo e
determinar que desenvolvam atividades profissionais a partir das suas casas;

DISPENSAR do dever de comparéncia ao local de trabalho dos funcionarios e
contratados que residam nas areas identificadas de contaminagao por COVID-19;
DISPENSAR do sistema de rotagao os funcionarios e contratados com idade superior a 50

anos e os que sofram de doencas respiratdrias crénicas e determinar que desenvolvam
atividades profissionais a partir das suas casas;

EXIGIR dos dirigentes e funcionarios dispensados do sistema de rotacdo que mantenham
o telemodvel ligado e respondam as chamadas e mensagens durante o hordrio normal de
trabalho bem como atendam as convocagdes dos superiores hierarquicos;

Determinar a manutencao de uma distancia social de, no minimo, 1 metro no trabalho
entre os funcionarios do sistema de rotacdo e entre estes e os utentes dos servigos
publicos;

INCENTIVAR o uso de ferramentas tecnolédgicas de comunicacdo, tal como a criacdo de
grupos de WhatsApp entre as unidades e respetivas subunidades administrativas;
AUTORIZAR, com o devido registo de responsabilizacdo, o uso doméstico para fins
exclusivamente profissionais de laptops, computadores e outros equipamentos
funcionais pelos funcionarios dispensados do dever de comparéncia ao local de trabalho;
APOIAR o transporte do pessoal do sistema de rotacdo em caso de paralisacdao do
transporte coletivo;

INSTITUIR o dever de comunicacdo as autoridades sanitarias e do Centro Integrado de
Gestdo de Crise de qualquer suspeita de contaminacdao ou deslocamento proibido de
funcionarios ou contratados;

ENCORAJAR a coordenac¢do de agdes com o Centro Integrado de Gestdao de Crise par
realizacdo de teste de COVID-19 de entre os funcionadrios e contratados;

IMPLEMENTAR medidas refor¢adas de limpeza e desinfe¢do nos edificios publicos;
DETERMINAR aos visitantes e funcionarios a higienizacdo de maos e uso de mascara a
cobrir nariz e boca ao ingressar e permanecer em instalagcées onde funcionem servicos
publicos;

DETERMINAR a leitura de temperatura corporal dos visitantes e funcionarios que
ingressem em instalacdes onde funcionem servicos publicos, impedindo a entrada
daqueles cuja temperatura registada seja igual ou superior a 37.5° C;
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